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INVENTARUL MASURILOR PREVENTIVE ANTICORUPTIE SI INDICATORII DE EVALUARE

Nr
crt

Masura preventiva

Sediul materiei

Indicatori de evaluare

Cod etic/deontologic/de conduita a
personalului contractual angajat in
Sanatoriul de Nevroze Predeal

- OSGG nr 600 / 2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice

-Legea nr.95/2006 privind reforma in  domeniul
sanatatil, cu modificarile si completarile ulterioare:

-Hotararea  Colegiului Medicilor din Romania
nr.2/2012 privind adoptarea Statutului si a Codului de

deontologie medicala ale Colegiului Medicilor din
Romania;

-Decizia Colegiului  Farmacistilor din  Romania
nr.1/2005 privind adoptarea Statutulu; Colegiului
Farmacistilor din Romania si a Codulu; deontologic al
farmacistului, cu modificarile ulterioare;

Numar de sesizari privind incalcar; ale normelor

Numar de sesizari solutionate

Durata medie a procedurilor

Numar de decizii prin care s-a confirmat incalcarea codului
Numar de masuri dispuse diferentiate pe tipuri

Numar de decizii infirmate in instanta

Gradul de cunoastere de catre angajati a codului

Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor
de formare profesionala

Nr.de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea cauzelor
Sau circumstantelor care au favorizat Incalcarea normelor

Numar de persoane per institutie care au savrsit abateri disciplinare
Numar de personae care au savarsit in mod repetat abateri de la
normele respective
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Masura preventiva Sediul materiei Indicatori de evaluare
Cod eticﬁdeqntulﬂgicfde conduita g -0.U.G. nr.144/2008 privind exercitarea profesiei
persnna]u}ux contractual angajat in de asistent medical generalist, a profesiei de
Sanatoriul de Nevroze Predea] moasa s1 a profesiei de asistent medical, precum si

organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor
medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania;

-Legea nr.213/2004 privind exercitarea profesiei
de psiholog cu drept de libera practica, inﬁmt;_irea?
organizarea Si functionarea Colegiului

Psihologilor din Romania:

H.G. nr.788/2005 privind Normele metodologice
de aplicare g Legii nr.213/2004 privind
exercitarea profesiei de pstholog cu drept de libera
practica, infiintarea, organizarea si functionarea
Colegiului Psihologilor din Romania:

-Codul Deontologic al profesiei de psiholog cu
drept de libera practica;
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Masura preventiva

Sediul materiei

Indicatori de evaluare

Declararea cadourilor

Legea nr.251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primate
cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea
mandatului sau a functiei

Nr.de cadouri primite si inregistrate in registru

Nr de cadouri publicate pe site-ul institutiei

Nr de cadouri pastratede angajat

Valoarea totala a cadourilor primate

Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
declararea cadourilor

Numarul de persoane care au fost instruite prin intermendiul
actiunilor de formare profesionala

Conflicte de interese

Legea nr.176/2010 privind Integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice,pentru modificarea si completarea Legii
nr.144/2007 privind inflintarea,organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate,precum si pentru modificarea si completarea
altor acte normative,cu modificari si completari ulterioare.

Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatil,cu modificarile
s1 completarile ulterioare:

O.M.S. nr.632/2006 pentru aprobarea modelulu;j declaratiei de

interese,al declaratiei referitoare la incompatibilitati si a declaratiei de
avere

Legea nr 184 / 2016 privind instituirea unui mechanism de prevenire a
conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor de
achizitie publica

Codul penal

Numar de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de
Interese

Numar de persoane care nu au depus in termen declaratia de
Interese

Nr declaratii de abtinere

Numar de situatii in care superiorul ierarhic a dispus inlocuirea
persoanei aflata in situatia de potential conflict de interese

Nr de sesizari primite de institutie de la terte persoane cu
privire la existenta unui conflict de Iinterese;

Nr de decizii ANI prin care s-a constatat starea de conflict de
interese;

Nr de sesizari ale parchetului privind posibila savarsire a
infractiunii de conflict de Iinterese.:

Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
conflictul de interese;

Nr de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor
de formare profesionala

Nr de proceduri de achizitie analizate

Nr de avertismente de integritate emise

Consilier de etica/ Consiljul
etic constituit la nivelul
Sanatoriului de Nevroze Predeal

Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,cu modificarile
s1 completarile ulterioare:

Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr.1502/2016 pentru aprobarea
componentel si atributiilor Consiliului etic care functioneaza in cadrul
spitalelor publice:

Nr.de sedinte de consultare

Nr de angajati care au beneficiat de consilier

Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
consilierul etic

Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala
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Incompatibilitati Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,cu Nr de persoane aflate in stare de incompatibilitate:

modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatiilor publice,pentru modificarea si completarea Legii
nr.144/2007 privind infiintarea,organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate,precum si pentru modificarea si

completarea altor acte normative cu modificarile si completarile
ulterioare;

O.M.S. nr.632/2006 pentru aprobarea modelului declaratiei de
interese,al declaratiei referitoare la incompatibilitati si al declaratiei
de avere.

Nr de sesizari ale ANI formulate de catre Institutie:

Nr de sesizari primite de institutie de la terte persoane cu privire
la existenta unei incompatibilitati:

Nr de decizii ale ANI cu privire la constatarea unor
incompatibilitati indifferent de calea de sesizare

Numar de decizii confirmate in instanta

Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
incompatibilitatile

Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala

Transparenta in procesul
decizional

Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administratia
publica,cu modificarile si completarile ulterioare.

Nr de plangeri in justitie privind nerespectarea prevederilor
legale de catre institutie:

Nr de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor
de formare profesionala:

Numar de rapoarte anuale privind transparenta decizionala
disponibile pe site-ul institutiei

Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
transparenta

Nr de activitati de pregatire profesionala a personalului:

Acces la informatii de interes
public

Legea nr.544/2001 privind liberal acces la informatiile de inferes
public,cu modificarile si completarile ulterioare.

Nr de plangeri in instanta
Numarul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea obligatiilor
legale

Nr de solicitari de informatii de interes public;

Nr de raspunsuri communicate:

Nr de raspunsuri formulate cu intarziere fata de termenul legal;
Nr de solicitari de informatii de interes public la care nu s-a
raspuns; Nr de reclamatii administrative, solutionate
pozitiv si negativ; Nr.de activitati de pregatire
profesionala a personalului: Nr de
persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionala:

Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind
accesul la informatiile de interes public
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Masura preventiva Sediul materiei Indicatori de evaluare
0 Protectia avertizorului de Legea nr.571/2004 privind protectia personalului din Numar de raportari o
integritate autoritatile publice,institutiile publice si din alte unitati Numar de investigatii si proceduri initiate ca urmare a acestor raportari si
care semnaleaza incalcari ale legii rezultatul acestora
Nr de situatii de represalii la locul de munca
Numar de plangeri depuse in instanta
Prejudiciul financiar estimate si sumele recuperate in urma investigatiilor si
a procedurilor referitoare la incalcarile raportate ( in cazul in care sunt
confirmate )
Nr. de sesizari
Nr s1 tipul normelor de incalcare
Nr de regulamente interne armonizate cu prevederile legislative
Nr de masuri adiminstrative adoptate pentru inlaturarea cauzelor sau
circumstantelor care au favorizat incalcarea normelor , diferentiat pe
tipologii
Nr de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de formare
profesionala;
10 Interdictii dupa incheierea -OUG nr 66 / 2011 privind prevenirea, constatatrea si Numar de incalcari ale regimului legal

angajaril in cadrul
institutiilor publice (
Pantouflage )

sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/ sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora

-Legea nr 98 / 2016 privind achizitiile publice

-Legea nr 99 / 2016 privind achizitiile sectoriale
-Legea nr 100 / 2016 privind concesiunile de lucrari si
concesiunile de servici

-Legea nr 672 / 2002 privind auditul public intern

Numar de sanctiuni aplicate de catre instante
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Masura preventiva

Sediul materiei

Indicatori de evaluare

11

Functiile sensibile

-OSGG nr 600 / 2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice

Numar de functii sensibile identificate si Inventariate

Numar de masuri de control adecvate si suficiente pentru administrarea si
gestionarea functiilor sensibile

12

Evaluarea riscurilor de
coruptie in cadrul
autoritatilor si institutiilor
publice centrale si locale

-Hotararea nr 599 / 2018 pentru aprobarea Metodologiei
standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul
autoritafilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu
indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a
riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie i
formatul registrului riscurilor de coruptie, precum $i pentru
aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de
Integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice
centrale, impreuna cu formatul raportului anual de
evaluare a incidentelor de integritate

Numar de riscuri indentificate

Numar de masuri de interventie

13

Evaluarea incidentelor de
integritate in cadrul

autoritatilor si institutiilor

~ publice centrale si locale

-Hotararea nr 599 / 2018 pentru aprobarea Metodologiei
standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul
autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu
indicatorii de estimare a probabilitatii de materializare a
riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si
formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru
aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritégilor si institutiilor publice
centrale, impreuna cu formatul raportului anual de
evaluare a incidentelor de integritate

Numar de incidente de integritate
Numarul persoanelor cu functii de conducere care au savarsit incidente de
Integritate

Numarul persoanelor cu functii de executie care au savarsit incidente de
Integritate

Numarul de masuri de control implementate
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